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Verslag gesprek informateur — HIER (24-03-2026)

Aanwezig:

I. Woestenberg — informateur
K. van Oort — griffier (notulist)
R. Compagne — HIER

P. Kuijs — HIER

1. Opening en afspraken

De informateur bespreekt een aantal praktische zaken. Zo wordt het verslag voorgelegd aan de partij
en wordt na afronding van de informatiefase, samen met de adviesrapportage, openbaar gemaakt.
Opvattingen over personen worden niet in het verslag opgenomen, maar zal de informateur wel in
haar advies meewegen.

2. Algemene vragen

Welke boodschap hebben de kiezers willen afgeven met deze verkiezingsuitslag?

Volgens HIER heeft de kiezer vooral lokaal gestemd en dat heeft de partij Lokaal 8 zetels opgeleverd.
HIER heeft als enige coalitiepartij in zetelaantal niet verloren. Opvallend is dat er veel fracties zijn van
2 zetels. De kiezer stemt ook vooral op kandidaten die ze kennen. Opvallend is de verdeling tussen de
kernen.

Lokaal zat in de oppositie en heeft daar goed campagne op kunnen voeren en had een kandidatenlijst
met veel bekende personen in de kernen. Dat heeft geresulteerd in een goede uitslag.

Er is deze verkiezingen (landelijk beeld) veel op persoonsniveau gestemd. Dat duidt op een
verandering in de samenleving.

Voor HIER zijn diverse kernelementen, zoals programmatische overeenkomsten, sterk college, ruime
meerderheid, compromisbereidheid en elkaar wat gunnen belangrijk in een nieuw te vormen coalitie.
Als team samenwerken in vertrouwen is daarin heel belangrijk. HIER merkt op dat de bestuurscultuur
in Meierijstad heel erg fijn is. Het coalitieakkoord is niet dichtgetimmerd geweest en dat schept ruimte
voor de oppositie. Voor de komende periode wil HIER dat graag zo houden.

Ook de chemie in het college is afgelopen jaren goed geweest. Dat zorgt voor een stabiele coalitie
met ruimte voor elkaar. Laatste jaren is een goede politieke weerspiegeling (van links naar rechts)
geweest.

3. Coalitie

HIER wil graag onderdeel uitmaken van de nieuwe coalitie.

Voorkeurscoalitie voor HIER is: Lokaal — CDA — HIER — VVD (23 zetels)

Als alternatief zou een coalitie van 19 zetels gevormd worden (Lokaal — CDA — HIER).
HIER ziet een aanvulling van een partij van 2 zetels niet direct als goede optie. Maar is wel
bespreekbaar.

HIER ziet Forum voor Democratie niet als realistische coalitiepartner, gezien de duidelijke
programmatische verschillen.

Lokaal en HIER komen oorspronkelijk voort uit dezelfde partij (Team Meierijstad). Het oorspronkelijk
vertrekpunt van de partijen loopt daardoor niet ver uiteen.

In de coalitiebesprekingen hoeft de breuk van Team Meierijstad geen issue te zijn. Programmatisch
liken de partijen erg op elkaar. HIER heeft er vertrouwen in dat met Lokaal prima een coalitie te
vormen is.



HIER denkt dat andere partijen graag met HIER willen samenwerken binnen een coalitie.

4. Inhoudelijke punten

HIER geeft aan de Toekomstvisie te onderschrijven en deze als basis kan dienen voor verdere keuzes
voor de toekomst. HIER wil graag bij de start het gesprek aangaan of met de partijen die de coalitie
gaan vormen er ook zo inzitten.

HIER vindt het behoud van het landschappelijk karakter en de gemeenschapskracht van de 13 kernen
belangrijk.

HIER hecht waarde aan een goede vertaling van de Toekomstvisie. Uitwerkingen moeten in lijn zijn
van de visie. De gemeente moet aan de slag met een goede vertaling naar het omgevingsplan,
bijvoorbeeld voor het buitengebied. Datzelfde geldt voor de economische visie.

Voor HIER zijn de volgende punten speerpunten voor een nieuw coalitieakkoord:

o Burgerparticipatie. Doorgaan met de buurtadviseurs en starten met het burgerberaad.

o Sociaal domein: iedereen doet mee. Behouden wat we hebben. Maar normaliseren en
datagedreven werken is hierin belangrijk. Inzetten op preventie en aan de voorkant van
problemen proberen te komen. Ook om duurdere zorg te voorkomen.

o Woningbouw in alle kernen. Hierin biedt, de al ingezette, actieve grondpolitiek uitkomst.
Versterken van voorzieningen in alle kernen.

o Bedrijfslocaties voor ontwikkeling van lokale bedrijven. In het kader van de samenwerking met
de MRE wil HIER eerst inzetten op uitbreiding van lokale bedrijven en daarna binnen de
afgesproken vierkante meters een opgave vanuit de MRE. Dit moet gefaseerd gebeuren en in
balans zijn met de leefbaarheid in Meierijstad.

Met potentiéle coalitiepartner VVD moet goed afstemming worden gezocht over de uitgangspunten in
het sociaal domein.

Voor HIER is ook van belang dat over lokale binding bij verkoop en verhuur van woningen goed met
elkaar moet worden afgestemd.

Voor HIER zijn de volgende zaken breekpunten in een coalitieakkoord
o Ricksichtsloos bezuinigen in het sociaal domein

Als het over financién gaat merkt HIER op dat het ombuigingenproces goed is verlopen. Het Rijk is
alsnog over de brug gekomen als het gaat over het ravijnjaar. HIER ziet nog voldoende knoppen om
aan te draaien om de financién op orde te houden, waaronder de OZB en de
vermakelijkhedenretributie en toeristenbelasting. Ook kan er gekeken worden hoe grondexploitaties
een rol kunnen spelen. Van belang is ook naar het ambitieniveau kijken. Ambtelijke capaciteit moet
daaraan gerelateerd zijn.

In het kader van de verkeersstructuur, met name de oplossingsrichtingen voor de N279 is leefbaarheid
voor HIER het meest belangrijk en moet er dus een goede mix zijn tussen bereikbaarheid en
leefbaarheid. Er moet meer geinvesteerd worden in fietsvervoer en hoogwaardig OV.

Voor HIER zijn er geen dossiers die zijn blijven hangen en in het coalitieakkoord moeten worden
beslecht.

Het dossier asiel en migratie kan in de toekomst nog keuzes vragen, maar kijkend naar de afgelopen
bestuursperiode is dit dossier met breed politiek draagvlak opgepakt. HIER verwacht hierin geen
problemen.



5. Cultuur, samenwerking en omgangsvormen

HIER benoemt de fijne bestuurscultuur in Meierijstad. Dat moet de komende periode vastgehouden
worden. Het heeft vooral te maken met open zijn en geen spelletjes spelen. HIER vindt het van belang
ruimte te bieden aan andere partijen en het zoeken naar constructieve oplossingen. De inwoner moet
voorop staan.

De positieve cultuur moet echter niet als vanzelfsprekend beschouwd worden. Het blijft investeren en
hard werken. Kwetsbaar opstellen binnen het college is van belang.

Met de nieuwe samenstelling in de raad, waaronder 4 zetels voor Forum voor Democratie, is HIER wel
benieuwd naar de nieuwe dynamiek. Dat vraagt des te meer hard werken aan de open cultuur naar
elkaar. HIER vindt het van belang dat de samenwerking met alle partijen in de raad goed is.

6. Aanpak van de formatie

HIER wil gaan voor een regulier coalitieakkoord. Wel geeft HIER aan dat op bepaalde punten de
afspraken wat duidelijker kunnen zijn, zodat daar in de toekomst geen misverstanden over kunnen
ontstaan. Er mogen ook vrije kwesties zijn, maar er moeten wel goede afspraken zijn waar je als
coalitie samen voor gaat. Als coalitiepartijen moet je elkaar niet verrassen. Dat is eerlijkheid en
transparantie.

HIER vindt het van belang dat aan het begin van het formatieproces de wethouderskandidaten vroeg
bekend moeten zijn, zodat er snel aan een team gebouwd kan worden.

HIER wil graag de ambtelijke organisatie betrekken bij het schrijven van het coalitieakkoord. Het
formatieproces is in eerste instantie een politiek proces. Participatie met maatschappelijke partijen kan
op een bepaald moment in het proces wel interessant zijn.

7. Slotvragen

HIER geeft mee dat de ingezette lijn van de afgelopen jaren, ook in cultuur, doorgezet mag worden.
Ook wordt opgemerkt dat het bijzonder is dat er een coalitie zou kunnen ontstaan met twee lokale
partijen. Het geluid om aandacht te hebben voor alle kernen wordt daarmee krachtiger. Dat is volgens
HIER een goede zaak.



